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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ  
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ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΛΑΤΟΜΙΚΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Ι.Κ.Ε.»  
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Στην Θεσσαλονίκη, σήμερα, την 7 Νοεμβρίου 2019, συστήνεται με το παρόν Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.- Private Company), που διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 

43 επόμενα του Ν. 4072/2012, της οποίας ιδρυτές και εταίροι είναι οι κάτωθι υπογραφόμενοι:  

1. O Γρηγόριος-Κωνσταντίνος Σημαδόπουλος του  Ηλία  και της Πουλχερίας, που γεννήθηκε 

στη Θεσσαλονίκη στις 09.07.1973, κάτοικος Καλαμαριάς Θεσσαλονίκης, οδός Ελλησπόντου 

αριθμός 3Α,   κάτοχος του με  αριθμό  Π097943/13.08.1990 δελτίου ταυτότητας του Α’ Τ.Α. 

Θεσσαλονίκης, με Α.Φ.Μ. 045865598/Δ.Ο.Υ Καλαμαριάς, email: pyramis.oesgk@yahoo.com 

2. Ο Παναγιώτης Σημαδόπουλος του Ηλία και της Πουλχερίας, που γεννήθηκε στη 

Θεσσαλονίκη στις 07.05.1978, κάτοικος Καλαμαριάς Θεσσαλονίκης, οδός Ελλησπόντου 

αριθμός 3Α,   κάτοχος του με  αριθμό  Ρ719084/04.10.1995 δελτίου ταυτότητας του Α’ Τ.Α. 

Θεσσαλονίκης, με Α.Φ.Μ. 301342740/Δ.Ο.Υ Καλαμαριάς, email: pyramis.oesgk@yahoo.com 

 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο - ΣΥΣΤΑΣΗ -  ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Με τον παρόν συνιστάται ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρία που διέπεται αφενός από τις 

διατάξεις των άρθρων 43 & επόμενα του Ν. 4072/2012 (εφεξής ο «Νόμος») και αφετέρου από 

τις ειδικότερες ρυθμίσεις του παρόντος καταστατικού. Η επωνυμία της εταιρίας είναι 

«ΣΗΜΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΜΑΡΜΑΡΑ ΓΡΑΝΙΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΛΑΤΟΜΙΚΗ 

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Ι.Κ.Ε.» και ο διακριτικός της τίτλος 

«ΣΗΜΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΜΓΤ». Για τις σχέσεις της Εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος της εταιρίας θα χρησιμοποιούνται με λατινικά στοιχεία (ήτοι 

«SIMADOPOYLOS MARBLES GRANITES STRUCTURES CONSTRUCTIONS QUARRIES 

TOURIST CONSULTING TRADE I.K.E.» και «ΣΗΜΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΜΓΤ» «SIMADOPOULOS MGS» 

αντίστοιχα). 

Άρθρο 2ο - ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Καλαμαριάς και συγκεκριμένα στην οδό Δρακοπούλου 

8/Τ.Κ. 55132. H Εταιρία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας 

ή άλλης χώρας του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου μετά από απόφαση της Γενικής 
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Συνέλευσης των Εταίρων κατά την διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 του Ν.4072/2012. 

Επίσης, για την εκπλήρωση του σκοπού της η εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, 

πρακτορεία, γραφεία ή άλλης μορφής δευτερεύουσα εγκατάσταση σε άλλες περιοχές της 

Ελλάδας ή της αλλοδαπής. 

Άρθρο 3ο - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται τεσσαρακονταετής (40 χρόνια) και αρχίζει από την ημέρα που 

θα εγγραφεί η εταιρία στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2059. Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παρατείνεται με απόφαση των 

εταίρων, η οποία λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των 4/5 του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων. 

Άρθρο 4ο - ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

Α. Η κατασκευή, εγκατάσταση και πλήρη ολοκλήρωση νεόδμητων κτιρίων (οικίες, γραφεία, 

καταστήματα, βιομηχανικά κτίρια, τουριστικά ξενοδοχειακά κτίρια, καταλύματα, 

προκατασκευασμένα κτίρια, κτίρια με στέγη, κτίρια αγροκτημάτων, κτίρια αθλητικών 

εγκαταστάσεων). 

Β. Η ανάληψη κατασκευής αστικών (δημοσίων ή  ιδιωτικών) τεχνικών έργων, κοινωφελών 

(δημοσίων ή  ιδιωτικών) τεχνικών έργων όπως και και μέρους αυτών. 

Γ. Οι ανακαινίσεις ,επισκευές ,μονώσεις, προσθήκες, διορθώσεις και μετατροπές, αποξηλώσεις 

και κατεδαφίσεις υφιστάμενων κατασκευών. 

Δ. Η ανάληψη εργολαβιών και υπεργολαβιών και σύναψη συμβάσεων με το δημόσιο ή  με 

φυσικά και νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου. 

Ε. Η ανάληψη εργολαβιών με το σύστημα της αντιπαροχής, 

Ζ.  Η  συμμετοχή και συνεργασία σε εφαρμογή σε κάθε τύπου κατασκευών και τεχνικών έργων 

δημοσίων και ιδιωτικών. 

Η.  Η εκμετάλλευση (εμπορική, τουριστική, ενοικιάσεις, πωλήσεις κτλ.) όλων των παραπάνω 

κάθε είδους με σκοπό το κέρδος 

Θ. Η εμπορία, η εισαγωγή, η εξαγωγή και η επεξεργασία μαρμάρων ,γρανιτών και κάθε τύπου 

πετρώματος. 

Ι. Οι επενδύσεις δαπέδων τοίχων και λοιπών δομικών στοιχείων όπως η διάστρωση, 

πλακόστρωση, ανάρτηση με μηχανική στήριξη και τοποθέτηση μαρμάρων, γρανιτών, 

κυβόλιθων αλλά και κάθε τύπου πετρώματος. 
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Κ. Οι επενδύσεις δαπέδων τοίχων και λοιπών δομικών στοιχείων όπως η τοποθέτηση, 

διάστρωση, ανάρτηση κεραμικών πλακιδίων. 

Λ. Η τοποθέτηση πλακών πεζοδρομίου, κρασπέδων, πλακών ψυχρών υλικών,  λιθολαξευτών 

πλακών και κάθε άλλου προϊόντος τσιμέντου. 

Μ. Η κατασκευή υπό βάσεων κονιαμάτων τσιμέντου. 

N. Το άνοιγμα λατομείων, από μόνη της ή σε συνεργασία με άλλους και η εκμετάλλευση 

αυτών, καθώς και ο περιβαλλοντικός καθαρισμός του χώρου εντός και εκτός των λατομείων 

για οποιοδήποτε σκοπό κριθεί απαραίτητο, ενδεικτικά για δημιουργία αδρανών υλικών. 

Ξ. Οι υπηρεσίες τεχνικού ελέγχου συμβουλευτικού χαρακτήρα, επίβλεψη και εκτίμηση 

ασφάλειας, κόστους κι επιχειρηματικού κινδύνου. 

Ο. Η συμμετοχή της εταιρίας σε τοπικές εγχώριες και διεθνείς εκθέσεις-εκδηλώσεις καθώς και 

η συνεργασία με άλλες κυβερνητικές ή μη οργανώσεις και εταιρίες με τον ίδιο ή παρόμοιο 

σκοπό στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

Π. Η δυνατότητα να χρηματοδοτείται από οποιοδήποτε χρηματοπιστωτικό ίδρυμα η άλλο 

σχήμα (τράπεζες, fund κτλ) της Ελλάδας ή του εξωτερικού για την επίτευξη του σκοπού της. 

Ρ. Κάθε συναφής με τους παραπάνω σκοπός. 

Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρία θα μπορεί: 

Α) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία και θυγατρικές εταιρίες, οπουδήποτε 

στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

Β) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό με οποιοδήποτε 

εταιρικό τύπο. 

Γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρία ημεδαπή ή αλλοδαπή, με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό και να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιονδήποτε τρόπο. 

Δ) Να προβαίνει σε οποιαδήποτε συναφή και αναγκαία για να πετύχει το σκοπό της πράξη, 

ειδικότερα δε (ενδεικτικά και όχι περιοριστικά αναφερόμενα) να αποκτά τον κατάλληλο 

εξοπλισμό, χώρο και ειδικευμένο προσωπικό για την άσκηση της δραστηριότητάς της, να 

αποκτά ή να μισθώνει ακίνητα για την άσκηση των δραστηριοτήτων της, να αποκτά ή να 

μισθώνει αυτοκίνητα για τη μετακίνηση του προσωπικού της, να συμμετέχει σε διαγωνισμούς 

για την ανάληψη παροχής υπηρεσιών, σχετικών με το αντικείμενο δραστηριότητάς της κ.λ.π. 

Ε) Να αναθέτει δραστηριότητες που εντάσσονται στο σκοπό της σε άλλα φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα. 
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ΣΤ) Να αναπτύσσει οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα που έχει σχέση με τον παραπάνω 

σκοπό, στον οποίο οι επιμέρους στόχοι και ενέργειες έχουν ενδεικτική και όχι περιοριστική 

απαρίθμηση. 

Άρθρο 5ο 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Εταίροι της Εταιρείας είναι οι:  

1. O Γρηγόριος-Κωνσταντίνος Σημαδόπουλος του  Ηλία  και της Πουλχερίας, που γεννήθηκε 

στη Θεσσαλονίκη στις 09.07.1973, κάτοικος Καλαμαριάς Θεσσαλονίκης, οδός Ελλησπόντου 

αριθμός 3Α,   κάτοχος του με  αριθμό  Π097943/13.08.1990 δελτίου ταυτότητας του Α’ Τ.Α. 

Θεσσαλονίκης, με Α.Φ.Μ. 045865598/Δ.Ο.Υ Καλαμαριάς, email: pyramis.oesgk@yahoo.com 

2. Ο Παναγιώτης Σημαδόπουλος του Ηλία και της Πουλχερίας, που γεννήθηκε στη 

Θεσσαλονίκη στις 07.05.1978, κάτοικος Καλαμαριάς Θεσσαλονίκης, οδός Ελλησπόντου 

αριθμός 3Α,   κάτοχος του με  αριθμό  Ρ719084/04.10.1995 δελτίου ταυτότητας του Α’ Τ.Α. 

Θεσσαλονίκης, με Α.Φ.Μ. 301342740/Δ.Ο.Υ Καλαμαριάς, email: pyramis.oesgk@yahoo.com 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ 

Άρθρο 6ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ – ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας είναι πέντε χιλιάδες ευρώ (5.000 €) και διαιρείται σε εκατό (100) 

εταιρικά μερίδια, που το καθένα έχει ονομαστική αξία πενήντα ευρώ (50 €). Το κεφάλαιο 

συνίσταται αποκλειστικά και στο σύνολό του από κεφαλαιουχικές εισφορές. Επομένως η 

συνολική αξία των κεφαλαιουχικών εισφορών είναι πέντε χιλιάδες ευρώ (5.000 €), ενώ δεν 

υπάρχουν εισφορές εξωκεφαλαιακές ή εγγυητικές. Το ποσό του κεφαλαίου εισφέρθηκε από 

τους δύο εταίρους σε μετρητά που κατετέθησαν στο ταμείο της εταιρείας ως ακολούθως:  

1. Ο  Γρηγόριος-Κωνσταντίνος Σημαδόπουλος του  Ηλία  κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των 

δύο χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (2.500 €) και έλαβε πενήντα (50) εταιρικά μερίδια, που το 

καθένα έχει ονομαστική αξία πενήντα ευρώ (50 €), που αντιστοιχούν σε ποσοστό συμμετοχής 

50% στο κεφάλαιο της εταιρείας. 

2. Ο Παναγιώτης Σημαδόπουλος του Ηλία κατέβαλε σε μετρητά το ποσό των δύο χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (2.500 €) και έλαβε πενήντα (50) εταιρικά μερίδια, που το καθένα έχει 
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ονομαστική αξία πενήντα ευρώ (50 €), που αντιστοιχούν σε ποσοστό συμμετοχής 50% στο 

κεφάλαιο της εταιρείας. 

Κατόπιν των ανωτέρω κάθε εταίρος μετέχει στα κέρδη και στις ζημίες κατά το ποσοστό που 

αντιστοιχεί στον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που κατέχει στην εταιρεία. Σε περίπτωση 

ενεχυρίασης μεριδίων, τα σχετικά δικαιώματα ψήφου θα ασκούνται από τους εταίρους και όχι 

από τους ενεχυρούχους δανειστές. 

Μελλοντικά οι εισφορές των εταίρων μπορεί να είναι τριών ειδών: κεφαλαιακές, 

εξωκεφαλαιακές και εγγυητικές. Κάθε εταιρικό μερίδιο εκπροσωπεί ένα μόνο είδος εισφοράς. 

Άρθρο 7ο  

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΝ ΖΩΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ – ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ-ΔΑΝΕΙΑ 

1. Ρητά συμφωνείται, ότι για την μεταβίβαση εταιρικής μερίδας, απαραίτητη προϋπόθεση 

είναι η πρότερη έγγραφη συναίνεση όλων των εταίρων. Εφόσον υπάρχει αυτή η συναίνεση, η 

μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως 

προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η 

γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον 

αποκτώντα. Η κοινοποίηση του εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ως προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε 

από την καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων. Ρητά προβλέπεται με το παρόν ότι σε περίπτωση 

μεταβίβασης εν ζωή εταιρικών μεριδίων, ισχύει δικαίωμα προτίμησης των λοιπών εταίρων, 

κατά το ποσοστό συμμετοχής του καθενός, αντί πλήρους τιμήματος προσδιοριζόμενου από τα 

μέρη. Σε περίπτωση που μια μερίδα συμμετοχής περιέλθει σε περισσότερους από έναν, αυτή 

δεν διαιρείται. Οι συγκύριοι είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο για τις 

σχέσεις τους με την εταιρεία. Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει να 

αποδεχθεί το καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, αν έχουν γίνει, καθώς επίσης και τις 

αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή.   

Για τους σκοπούς της παρούσας, ο όρος μεταβίβαση περιλαμβάνει την με οποιονδήποτε τρόπο 

εκχώρηση, πώληση, μεταβίβαση, ανταλλαγή ή ενεχυρίαση των μετοχών ή εταιρικών μεριδίων 

καθώς και την με οποιονδήποτε τρόπο εκχώρηση, πώληση, μεταβίβαση, ανταλλαγή ή και 

ενεχυρίαση οποιωνδήποτε δικαιωμάτων επί και εκ των μετοχών ή τα εταιρικά μερίδια, 

αναφερόμενων, ενδεικτικά, δικαιώματος προτίμησης επί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου, 

δικαιώματος απόληψης μερισμάτων, δικαιώματος ψήφου κτλ. Ρητά προβλέπεται ότι εξαιρείται 
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η ενεχυρίαση των μετοχών ή εταιρικών μεριδίων υπέρ πιστωτικών ιδρυμάτων προς 

εξασφάλιση δανείων ή άλλων πιστώσεων που αφορούν την δραστηριότητα της εταιρείας.    

2. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Σε περίπτωση 

αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα 

προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει 

καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. Το καταστατικό μπορεί 

να προβλέπει ότι το δικαίωμα προτίμησης το έχουν μόνο οι εταίροι με μερίδια που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές. Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή να 

περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται κατά το άρθρο 72 παράγραφος 5 του 

Ν. 4072/2012. Αν η απόφαση αυτή δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή 

εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, εφαρμόζεται αναλόγως το τελευταίο εδάφιο της 

παραγράφου 1 του άρθρου 89 του Ν. 4072/2012.   

3. Επιτρέπεται οι εταίροι να δανείζουν την εταιρεία  και να παρέχουν για την εταιρεία. 

Άρθρο 8ο   

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΑΙΤΙΑ ΘΑΝΑΤΟΥ – ΈΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

1. Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου «αιτία θανάτου» και εφόσον οι 

κληρονόμοι επιθυμούν τη μεταβίβασή του, οι λοιποί εταίροι δύνανται να εξαγοράσουν το 

εταιρικό μερίδιο του θανόντος στην πραγματική αξία του προσδιοριζομένη από τα μέρη. Σε 

κάθε περίπτωση οι επιζώντες εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά το 

ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρεία. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 

85 του Ν. 4072/2012. Η συμμετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου στην εταιρεία προϋποθέτει 

αυτόματα την αποδοχή απ’ αυτόν του παρόντος Καταστατικού, των ενδεχομένων 

τροποποιήσεών του και των αποφάσεων, που έχουν ληφθεί νόμιμα μέχρι την ημερομηνία της 

εισόδου του στην εταιρεία.   

2. Η έξοδος εταίρου λαμβάνει χώρα σύμφωνα με ομόφωνη απόφαση των εταίρων ή με βάση 

τα διαλαμβανόμενα στο άρθρο 92 του Ν. 4072/2012. 

3. Ο αποκλεισμός εταίρου λαμβάνει χώρα σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4072/2012, όμως 

για τη λήψη απόφασης επί του θέματος αυτού απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία των 4/5 του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 9ο  

ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ - ΑΜΟΙΒΗ 

1. Η διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται με το παρόν στον εταίρο O 

Γρηγόριος-Κωνσταντίνος Σημαδόπουλος του  Ηλία, ο οποίος θα εκπροσωπεί την εταιρεία και 

θα διαχειρίζεται τα εταιρικά θέματα. Ο διαχειριστής, ασκεί τη διαχείριση όλων των εταιρικών 

υποθέσεων και εκπροσωπεί την εταιρεία. Ενεργεί στο όνομα της εταιρείας κάθε πράξη 

διαχειρίσεως και διαθέσεως στα πλαίσια του επιδιωκόμενου από την εταιρεία σκοπού και 

δεσμεύει και αποδεσμεύει πλήρως την εταιρεία υπογράφοντας κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Ο διαχειριστής, ο ίδιος προσωπικά ή δια προσώπου που θα προσλάβει ειδικά για 

αυτόν το σκοπό, θα είναι επίσης υπεύθυνος για την τήρηση όλων των προβλεπόμενων από το 

νόμο βιβλίων και στοιχείων της εταιρείας και για τη σύνταξη των σχετικών λογιστικών 

καταστάσεων.  

Ο διαχειριστής ειδικότερα: 1. Εκπροσωπεί την Εταιρεία θέτοντας την υπογραφή του υπό την 

εταιρική επωνυμία. 2. Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στους σκοπούς της Εταιρείας και τους 

προωθεί. 3. Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον παντός αρμοδίου Δικαστηρίου παντός βαθμού 

και δικαιοδοσίας, καθώς και ενώπιον πάσης Διοικητικής, Φορολογικής και Αστυνομικής Αρχής, 

ενώπιον εξωδικαστικών επιτροπών, παντός ετέρου φυσικού ή νομικού προσώπου και στις 

διαφορές της Εταιρείας με τρίτους, Τράπεζες, το Δημόσιο καθώς και με οποιονδήποτε άλλο 

Οργανισμό Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου. 4. Διορίζει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της 

Εταιρείας καθώς και αντικλήτους, για κάθε ενέργεια για την οποία απαιτείται παράσταση ή και 

υπογραφή δικηγόρου, διορίζει υπαλληλικό και μη προσωπικό και γενικότερα διευθετεί κάθε 

ζήτημα εσωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας. 5. Διαπραγματεύεται, καταρτίζει, τροποποιεί, 

και αποδέχεται κάθε είδους συμβάσεις, προσλήψεις προσωπικού, συμβάσεις με προμηθευτές 

και κάθε είδους συνεργάτες, υπογράφει συμβάσεις δικαιόχρησης, μισθώνει ακίνητα και ασκεί 

κάθε αναγκαία για την Εταιρεία αγωγή, αίτηση, προσφυγή, έγκληση, μήνυση, ένδικο μέσο και 

βοήθημα, παραιτούνται από δικόγραφα, δίκες και δικαιώματα. 6. Αναλαμβάνει στο όνομα και 

για λογαριασμό της Εταιρείας υποχρεώσεις, εκδίδει, οπισθογραφεί, αποδέχεται, τριτεγγυάται 

συναλλαγματικές, επιταγές, εκδίδει γραμμάτια εις διαταγήν, εγγράφει και εξαλείφει – αίρει 

προσημειώσεις, υποθήκες και κατασχέσεις και μισθώνει ακίνητα, πωλεί και μεταβιβάζει 

περιουσιακά στοιχεία της Εταιρείας, και συνάπτει δάνεια στο όνομα και για λογαριασμό της 
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Εταιρείας με τρίτους, μόνο με την έγγραφη συναίνεση όλων των εταίρων. 7. Εκδίδει 

εγγυητικές επιστολές υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων, συμβιβάζεται, υπογράφει 

διακανονισμούς οφειλών και αναγνωρίσεις χρέους της Εταιρείας, μόνο με την έγγραφη 

συναίνεση όλων των εταίρων. 8. Εξοφλεί τις απαιτήσεις τρίτων κατά της Εταιρείας, 

εισπράττει χρήματα ή άλλα πράγματα που οφείλονται στην Εταιρεία από οποιοδήποτε τρίτο, 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο, αναλαμβάνει χρήματα και χρεόγραφα κατατεθειμένα στο όνομα τη 

Εταιρείας καθώς και εκτελεί κάθε άλλη συναφή πράξη εντός των σκοπών της Εταιρείας, δίδει 

χρηματικές εντολές, διαχειρίζεται χρηματικά ποσά. 9. Επάγει και δίδει τους επιβαλλόμενους 

στην Εταιρεία όρκους, συντάσσει ισολογισμό, τηρεί τα βιβλία της Εταιρείας και τις καταστάσεις 

που ορίζει ο Νόμος και βεβαιώνει τα στοιχεία των μετόχων της Εταιρείας. 10. Ενεργεί κάθε 

πράξη που είναι αναγκαία για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας και την εύρυθμη 

λειτουργίας της. Η ανωτέρω αναφορά δεν είναι περιοριστική των διαχειριστικών και 

αντιπροσωπευτικών αρμοδιοτήτων των Διαχειριστών – Εκπροσώπων της Εταιρείας.  

2. Πράξεις του διαχειριστή, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την 

εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός και αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του.  

3. Η διαχείριση που ανατέθηκε με το παρόν καταστατικό ανακαλείται με απόφαση των 

εταίρων που λαμβάνεται με την πλειοψηφία 4/5 του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων είτε με απόφαση του Δικαστηρίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 59- 61 του 

Ν. 4072/2012.  

4. Αν ανακληθεί ή πεθάνει ή παραιτηθεί ή εκπέσει για οποιοδήποτε λόγο από τη διαχείριση ο 

διαχειριστής, η συνέλευση αποφασίζει για την αναπλήρωση του.  

5. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε δημοσιότητα 

στο ΓΕΜΗ σύμφωνα με το νόμο. 

6. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει όλες ή μερικές από τις πράξεις διαχείρισης με 

συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με απλό πληρεξούσιο με θεωρημένο το γνήσιο της 

υπογραφής του από Δημόσια αρχή, σε άλλο πρόσωπο, εταίρο ή μη εταίρο, προσδιορίζοντας 

και το χρόνο ισχύος και τον τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας. 

7. Ο διαχειριστής μπορεί να λαμβάνει αμοιβή κατόπιν αιτήματος του και σχετικής απόφασης 

της Συνέλευσης των Εταίρων, η οποία θα λαμβάνεται  με την πλειοψηφία 4/5 του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η εταιρία δύναται να παρέχει ή πληρώνει για τους μετόχους 
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και τον διαχειριστή διάφορα έξοδα (παραστάσεως, μεταφοράς κτλ) κατόπιν αιτήματος του και 

σχετικής απόφασης της Συνέλευσης των Εταίρων, η οποία θα λαμβάνεται  με την πλειοψηφία 

4/5 του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

Άρθρο 10ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά στην 

εταιρεία, για το οποίο σύμφωνα με το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό απαιτείται απόφαση των 

εταίρων και η Συνέλευση των Εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει:   

(α) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και η 

μείωση του κεφαλαίου, η μεταφορά της έδρας, η ίδρυση υποκαταστημάτων 

(β) για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή,  

(γ) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό 

ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την ευθύνη,  

(δ) για τον αποκλεισμό εταίρου,  

(ε) για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και  

(στ) για τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρείας. 

Άρθρο 11ο  

Συνέλευση των εταίρων 

1. Οι αποφάσεις των εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση εκτός αν είναι ομόφωνες οπότε 

μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Τα 

παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του 

Ν.4072/2012. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται από τον διαχειριστή. Οι εταίροι προσκαλούνται οκτώ (8) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνέλευση, με έγγραφη πρόσκληση ή μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail), η οποία σημειώνεται στο βιβλίο της εταιρείας που προβλέπεται στο 

άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο 

τόπος της συνέλευσης και τα θέματα που θα συζητηθούν. 

3. Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και μέσα σε τέσσερις (4) μήνες 

από τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

4. Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε συνέλευση ακόμα και αν δεν 

τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου (καθολική συνέλευση).  
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Άρθρο 12ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. Αν έχει περισσότερα 

εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι ανάλογος με τον αριθμό αυτών. Το δικαίωμα 

ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν τον ορισμό ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του ή στην απαλλαγή 

του από την ευθύνη σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 67 παρ. 2 & 4 του 4072/2012. 

Άρθρο 13ο  

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων λαμβάνονται με την πλειοψηφία των τεσσάρων 

πέμπτων (4/5) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 14ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Μία φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας 

υποχρεούνται να συντάσσει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του 

παθητικού της με λεπτομερή περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται από τον διαχειριστή της με βάση την απογραφή 

αυτή. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, αποτελέσματα χρήσεως, πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων και παράρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών και 

ελεγκτών της εταιρείας, υποβάλλονται, με επιμέλεια του διαχειριστή, στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας στο ΓΕΜΗ και στην ιστοσελίδα της εταιρείας.  

Άρθρο 15ο  

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1. Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται από τον  διαχειριστή ο 

ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της 

εταιρείας. 

2. Τον ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού «κερδών και 

ζημιών». 
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Άρθρο 16ο  

ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ 

Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί: (α) βιβλίο εταίρων στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των 

εταίρων, τη διεύθυνσή τους, τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της 

εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή 

επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και 

(β) ενιαίο βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. Στο 

τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις των εταίρων και οι αποφάσεις της 

διαχείρισης που λαμβάνονται από περισσότερους διαχειριστές και δεν αφορούν θέματα 

τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των διαχειριστών, συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 17ο  

ΑΠΟΓΡΑΦΗ 

Μια φορά το χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης, ο διαχειριστής της εταιρείας υποχρεούται 

να συντάξει απογραφή όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της, με 

λεπτομερή περιγραφή και αποτίμηση. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

καταρτίζονται από το διαχειριστή της με βάση την απογραφή αυτή. 

Άρθρο 18ο 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Ο εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από τον ετήσιο ισολογισμό 

και, αντίστοιχα, υποχρέωση για τις ζημιές, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής τους στην 

εταιρεία. Ρητά συμφωνείται με το παρόν ότι οι ασφαλιστικές εισφορές των εταίρων, πλην του 

διαχειριστή, σε περίπτωση επιβολής τους θα βαρύνουν τους ίδιους προσωπικά και θα 

ευθύνονται οι ίδιοι για την καταβολή τους στον αρμόδιο ασφαλιστικό φορέα.  

2. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών απαιτείται 

απόφαση του εταίρων. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται 

τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με 

ζημίες. Η μείωση του ποσοστού του προς κράτηση αποθεματικού καθώς και πρόσθετα 

αποθεματικά μπορούν να αποφασίζονται από τους εταίρους. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 19ο  

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η  εταιρεία λύεται: (α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων (β) όταν παρέλθει ο 

ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των 

εταίρων, (γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση. 

2. Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, καταχωρίζεται 

στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

Άρθρο 20ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή της σε κατάσταση 

πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η 

διανομή, η εταιρεία θεωρείται ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της γράφονται οι 

λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

2. Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της εταιρείας περιορίζεται στις 

αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας ή και άλλες πράξεις εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και  το συμφέρον της εταιρείας.  

3. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός και εάν αποφασίσει 

αλλιώς η συνέλευση των εταίρων. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και στην εκκαθάριση, 

εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα του παρόντος. 

Άρθρο 21ο  

ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των 

περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές 

καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται με απόφαση του εταίρου. Εφόσον η 

εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους 

οικονομικές καταστάσεις. 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, 

να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ο 
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εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι 

εφικτό. 

3. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές 

καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν με 

απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της 

εκκαθάρισης. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης 

στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 22ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη (1) Ιανουαρίου και λήγει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου 

κάθε χρόνου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 23ο  

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ - ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ – ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ 

1. Επιτρέπεται στους συμβαλλόμενους η συνέχιση της άσκησης των εμπορικών, 

δραστηριοτήτων όπως τις ασκούν μέχρι σήμερα καθώς και να ιδρύουν εταιρίες ή να 

συμμετέχουν σε εταιρίες με παρεμφερή ή άλλο σκοπό. 

2. Οι συμβαλλόμενοι συμφωνούν και δεσμεύονται να συνεργάζονται με ευσυνειδησία και 

πνεύμα καλής πίστης και να καταβάλουν κάθε προσπάθεια για την επίτευξη των σκοπών της 

εταιρείας. Τυχόν πρόκληση προβλημάτων του ενός εταίρου στην ομαλή λειτουργία της 

επιχείρησης που είναι αδικαιολόγητη και σε υπαιτιότητα του οφειλόμενη και η οποία θα έχει ως 

αποτέλεσμα την ασύμφορη λειτουργία της, αποτελεί λόγο πρόκλησης λύσεως της σε 

υπαιτιότητα του οφειλόμενη και θα θεμελιώνει για την ανυπαίτια πλευρά δικαιώματα 

αποζημίωσης.  

3. Οι εταίροι θα διακατέχονται από πνεύμα εμπιστοσύνης, αμοιβαιότητας και αγαστής 

εργασίας για την ευόδωση των σκοπών της κοινής τους εμπορική δραστηριότητας.  

4. Για κάθε άλλο θέμα, που δεν ρυθμίζεται από το παρόν Καταστατικό, εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4072/2012, όπως ισχύει σήμερα. Οι συμφωνίες και οι όροι του παρόντος 

Καταστατικού υπερισχύουν των αντιστοίχων ενδοτικού δικαίου διατάξεων του ως άνω νόμου, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι ισχυροί και υποχρεωτικοί για τον άνω εμφανισθέντα και 

τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους του, καθώς και για κάθε τρίτο, όλων αυτών 
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δεσμευομένων από τις νόμιμες αποφάσεις του μοναδικού εταίρου, που ασκεί τις εξουσίες της 

Συνέλευσής των και του διαχειριστή.  

5. Τα έξοδα του παρόντος και κάθε έξοδο απαραίτητο για τη σύσταση της εταιρείας θα 

βαρύνει την περιουσία αυτής.   

 

ΟΙ ΙΔΡΥΤΕΣ – ΕΤΑΙΡΟΙ 
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